QUALIANOR

-2 s

............................. - e PR ee———

w Impact études
Expertise, formation et conseil

Accompagner, former et conseiller
les représentants du personnel
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www.impact-etudes.com

Une marque du Groupe JLO



E SANTE ET CONDITIONS DE TRAVAIL

Impact Etudes est certifié expert auprés des CSE par Qualianor sur les domaines suivants :
Organisation du travail, environnement de travail et égalité professionnelle

« Risque grave pour la santé des salariés : RPS, TMS, accidents, tentatives de suicide, harcélement, dégradation
des conditions de travail, non-respect des regles de sécurité ...

+Projet important : déménagement, changement d’outil de production, réorganisation
y compris PSE, télétravail, augmentation des cadences, contréles des temps ou de lactivité...
pouvant affecter les conditions de travail et la santé des salariés

« Accompagnement a la négociation sur I’égalité professionnelle dans les entreprises d’au moins 300 salariés

B rormATION

Impact Etudes forme ’ensemble des acteurs du dialogue social

« Spécialiste des questions de santé au travail, prévention des risques (RPS, TMS, télétravail, harcélement moral
et sexuel), diversité (handicap, égalité professionnelle) et lutte contre les discriminations

« Formation des référentsinternes (prévention des risques, harcélement sexuel et agissements sexistes, RPS, ....)

«Formation des élus sur leurs prérogatives et le fonctionnement des instances représentatives
du personnel (CSE, CSSCT, Représentants de proximité, CHSCT Fonction Publique)

«Impact Etudes dispose des agréments en tant qu’organisme de formation (n°8269136069)
et organisme de formation en santé sécurité et conditions de travail (Décision du 20/01/2020) par la DREETS
Auvergne Rhone Alpes (certification RNQ Qualiopi)

B CONSEIL ET ACCOMPAGNEMENT

Impact Etudes accompagne les instances représentatives dans la réalisation :

- Evaluation des risques professionnels (DUERP, plan de prévention, ...) suite loi Santé au travail
du2aolit2021

» Accompagnement de la délégation d’enquéte paritaire, notamment dans des situations de harcélement
« Accompagnement a la négociation d‘accord (égalité pro, QVCT, handicap, dialogue social ...)

« Assistance des élus (juridique, fonctionnement IRP, ...) et questionnaires salariés

« Etude d’impact en amont de projet (télétravail, flex office, réorganisation, ...).

CONTACT IMPACT ETUDES

Stéphane ROOSE
Directeur associé

s.roose@impact-etudes.com
0621826184

Bordeaux | Chambéry | Le Havre

598 Boulevard Albert Camus

69400 Villefranche-sur-Saéne
Tél:04 740908 67

Email : contact@impact-etudes.com
Site : www.impact-etudes.com
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